13.12.2019

Der Landkreis Uelzen sucht fiir seine Stabsstelle Koordination und Recht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Sachbearbeiter mmwia)

fur den Aufgabenbereich ,,Zentrale Vergabestelle (ZVS) und Beteiligungsma-
nagement®.

Die Besetzung der Stelle erfolgt als Elternzeitvertretung befristet zunéachst bis
zum 10.10.2021 und umfasst eine regelméaRige durchschnittliche Arbeitszeit von
39 Stunden/Woche.

Schwerpunkte lhres Aufgabengebietes:

Unterstitzung der Stabsstellenleitung im Beteiligungsmanagement fir

die zugeordneten Beteiligungen durch inhaltliche Vorbereitung von

Informationen und Ausschussvorlagen fir politische Gremien — mit Fokus auf

die:

- Betriebswirtschaftliche Aufbereitung von Wirtschaftsplanen, Jahresab-
schlissen und Quartalszahlen

- Sammlung und Zusammenstellung der entsprechenden Daten aus den
Beteiligungen und Vereinen sowie Vorbereitung des jahrlichen
Beteiligungsberichtes

- Vorbereitung und Umsetzung von Zielvereinbarungen mit den Beteiligun-
gen und Vereinen und

- Unterstitzung bei der Vorbereitung der Aufsichtsratssitzungen,
Gesellschafterversammlungen, etc.

Durchfuhrung und Unterstitzung der formalen Vergaberechtsverfahren

(freindndige, beschrankte und offentliche Vergabeverfahren) beim Landkreis

Uelzen:

- Zusammenstellung der Ausschreibungsunterlagen — in Zusammenarbeit
mit den zustandigen Fachbereichen

- Uberpriifung und Festlegung der rechtmaRig durchzufiihrenden Vergabe-
verfahren und Verdéffentlichung der Verfahren

- Verfahrensrechtliche Begleitung einschl. Durchfiihrung der Submissionen

- Erteilung der Auftragsvergaben

- Verfahrensrechtliche Durchfuhrung von Klageverfahren im Zusammen-
hang mit den begleiteten Ausschreibungsverfahren (Stellungnahmen, Ver-
handlungstermine, Vergleiche)

Administrator fur die vergabespezifische Software und Pflege des Internetauf-

tritts der Zentralen Vergabestelle (ZVS)

Wir bieten lhnen:

Vergltung nach Entgeltgruppe 9c Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst
(TVoD)

Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten einschlie3lich der Mdglichkeit
zur alternierenden Telearbeit

Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Betriebliche Altersversorgung

Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Ihr Profil:
v’ Befahigung fiir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt, Fachrichtung All-
gemeine Dienste bzw.

v’ Verwaltungsfachwirt/in oder betriebswirtschaftlich gepragter Fachhochschul-
oder Bachelorabschluss

v’ Vorzugsweise verfiigen Sie tber mehrjahrige praktische Berufserfahrung in
einer Kommunalverwaltung oder in einer vergleichbaren, tariflich strukturier-
ten Verwaltungs- bzw. Dienstleistungstatigkeit im Bereich der VKA

v’ Fundiert und sichere EDV-Anwenderkenntnisse werden vorausgesetzt

Sie Gberzeugen durch:

v" Hohes MaR an Verantwortungs- und Entscheidungsbereitschaft

v’ Ausgepragte Fahigkeit Problemstellungen erfolgreich zu l6sen

v’ Selbstandige und strukturierte Organisation des eigenen Arbeitsplatzes
v’ Sicheres kommunikatives Auftreten (mundlich/schriftlich)

metropolregion hamburg

www.landkreis-uelzen.de




