
 

 

 
 

 

 

 

 

Aufgaben 

Amtliche Veterinärassistenten und -assistentinnen unterstützen den 

amtlichen Tierarzt/ die amtliche Tierärztin bei der amtlichen Überwachung. 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 Unterstützung bei risikoorientierten und anlassbezogenen 

Kontrollen 

 Mitwirkung bei Team-Kontrollen zur Überwachung der Einhaltung 

der Bestimmungen über Tiergesundheit, Tierschutz, Tierische 

Nebenprodukte und Tierarzneimitteln (z.B. Hygiene-, Haltungs- und 

Kennzeichnungsvorschriften, Cross-Compliance) und 

angrenzender Rechtsgebiete der Veterinär- und 

Lebensmittelüberwachung  

 Entnahme von Proben in tierhaltenden Betrieben 

 Mitwirkung bei durch die Überwachungsbehörde veranlassten 

Maßnahmen, insbesondere im Rahmen der 

Tierseuchenbekämpfung 

 Vor- und Nachbereitung von Kontrollterminen (z.B. in Form von 

einer Zusammenstellung von relevanten Daten oder das Verfassen 

eines Berichtes nach Kontrollen) 

 Abgleichen von Daten aus der Datenbank mit Tierdaten in der 

Haltung 

 Ggf. eigenständige Durchführung von Kontrollen von 

Nutztierhaltungen und Probenahmen 

 

 

 

Ausbildung zum  
 

amtlichen Veterinärassistenten 
 



 

Informationen zur Ausbildung 

Die Ausbildungszeit beträgt 12 Monate. Sie gliedert sich in einen 

berufspraktischen Abschnitt mit einer Dauer von 9 Monaten beim 

Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt und einen 

fachtheoretischen Abschnitt mit einer Dauer von 300 Unterrichtsstunden 

innerhalb von 3 Monaten mit Prüfungsvorbereitung und Abschlussprüfung 

beim Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit 

(LAVES) am Standort Oldenburg. 

 

Einstellungsvoraussetzungen für die Ausbildung 

 Vollendung des 18. Lebensjahres 

 Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Landwirt/in, 

Tierwirt/in, Tiermedizinischen Fachangestellten, Tierpfleger/in, 

Veterinärmedizinisch-technischen Assistent/in oder einen dieser 

genannten Berufe im Wesentlichen ähnlich ist 

 Oder eine mind. drei Jahre lange Beschäftigung in der amtlichen 

Lebensmittelüberwachung, in der Veterinär- oder 

Landwirtschaftsverwaltung oder im Polizeidienst 

 Freude am Umgang mit Mensch und Tier 

 Lern- und Leistungsbereitschaft 

 Teamfähigkeit 

 

Bewerbung und Beginn der Ausbildung 

Einstellungstermin ist in der Regel der 1. August eines jeden Jahres, je 

nach Bedarf. Der Beginn des Verfahrens wird öffentlich und auf unserer 

Homepage bekannt gegeben. 

Bei weiteren Fragen zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren steht Ihnen 

die Ausbildungsleitung des Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung. 

 

Ansprechpartner 

Ausbildungsleiter Sebastian Arning 

0581/82-2999 

s.arning@landkreis-uelzen.de 


