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Beim Landkreis Uelzen ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt  

eine unbefristete Vollzeitstelle im  

Abfallwirtschaftsbetrieb (awb) 

Sachgebiet Planung und Technik 

mit einer regelmäßigen durchschnittlichen Arbeitszeit von 39 Std./Woche zu besetzen. 

 

Der Abfallwirtschaftsbetrieb ist ein wirtschaftlich eigenständig geführtes kommunales Unternehmen 

(Eigenbetrieb) mit ca. 80 Mitarbeitenden und moderner Anlagentechnik. Der zentrale Standort des 

Eigenbetriebes ist der Betriebshof Oldenstadt mit der Verwaltung/Buchhaltung, dem Abfuhrbetrieb, 

der Werkstatt und dem im Oktober 2016 neu errichteten Wertstoffhof. Zum Eigenbetrieb gehört als 

weiterer Standort auch das Entsorgungszentrum Borg mit Deponie (Kl. II) und den entsprechenden 

technischen Einrichtungen und sonstiger Anlagentechnik. 

Ihr Arbeitsplatz wie auch das Team Technik ist auf dem Betriebshof in Oldenstadt angeordnet.  

 

Schwerpunkte Ihres Aufgabengebietes: 

 Teamleitung für ca. 13 Mitarbeitende aus den Bereichen Planung und Technik, 

Schadstoffannahme/Recycling und Fuhrpark/Werkstatt  

- Allgemeine Leitungstätigkeit 

- Fachliche Steuerung 

- Personalverantwortung 

- Organisation 

- Finanzverantwortung 

 Anlagen-/Objektbetreuung 

- Bau und Unterhaltung der betriebseigenen Objekte und Anlagen: ingenieurfachliche 

Vergabe der Bauleistungen (LP 6/7 HOAI), Betreuung/Koordination der Bauleistungen (LP 8 

HOAI) sowie Erstellung der Dokumentationen (LP 9 HOAI) 

 Vergabe von Dienst- und Lieferleistungen 

 Sicherstellung der fachgerechten Abfallentsorgung 

 Fortschreibung und Umsetzung des Abfallwirtschaftskonzeptes des awb 

 

 

 

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung 

an den: Landkreis Uelzen 

Stichwort: „Teamleitung Technik“ 

Albrecht-Thaer-Str. 101, 

29525 Uelzen 

oder per E-Mail an: 

 

 

 

 

 

 

Bewerben Sie 

sich jetzt bis zum 

03.05.2024 
Stichwort:                          

„Teamleitung Technik“ 

 



 

 

www.landkreis-uelzen.de 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Vergütung nach Entgeltgruppe 12 TVöD 

 Betriebliche Altersversorgung und tarifliche Jahressonderzahlung 

 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 

 Option auf mobiles Arbeiten mit moderner technischer Ausstattung 

 Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement / Hansefit 

 

Sie überzeugen durch: 
 Hohes Maß an Mitarbeiterorientierung und Führungskompetenz 

 Große Belastbarkeit und Verantwortungsbereitschaft 

 Effektive Organisations- und Delegationsfähigkeiten 

 Ausgeprägte Problemlösungskompetenz 

 Kostenbewusstsein 

 Sichere und zielorientierte Kommunikationsstärke 

 

Ihr Profil: 
 Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieursstudium – Dipl. Ingenieur (FH) / Bachelor of Science (B.Sc.) / 

Bachelor of Engineering (B.Eng.) der Fachrichtung Bau-/ und Umweltingenieurswesen oder 

Abfallwirtschaft  

 Langjährige, einschlägige, praktische Berufserfahrung – vorzugsweise im Bereich Abfall-

/Entsorgungswirtschaft  

 Zusatz-/Ergänzungsstudium im Bereich Abfall- und Entsorgungswirtschaft wäre wünschenswert 

 Fundierte und anwendungssichere EDV-Kenntnisse (MS-Office) werden vorausgesetzt; fachspezifische 

EDV-Kenntnisse (z.B. Orca) sind wünschenswert 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Führungsqualifikationsmaßnahmen (Führungskräfteschulung) wird erwartet  

 

Sie verfügen über eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B und sind bereit Ihren privaten PKW gegen 

Kostenerstattung nach Niedersächsischer Reisekostenverordnung dienstlich einzusetzen. 

Kontakt für Rückfragen: 

Frau Wegener (Personal) 

Tel. 0581 – 82 227 

Frau Harms (Betriebsleitung 

awb) 

Tel. 0581 – 82 866 

WIR BIETEN! 

Moderne Arbeitswelt 

Kollegiale Teams 

Flexible Arbeitszeiten 

Mobiles Arbeiten 

u.v.m. 


