
 

 

www.landkreis-uelzen.de 

bewerbung@landkreis-uelzen.de 

Kontakt für Rückfragen: 

Frau Käbein 

Tel. 0581 – 82 3197 

Bitte senden Sie  

Ihre Bewerbung bis 

 

17.07.2026 
 

Stichwort „QMB“  
 

an den Landkreis Uelzen 

Albrecht-Thaer-Str. 101, 

29525 Uelzen 

oder per E-Mail. 

 

 

 

Beim Landkreis Uelzen ist zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine befristete Vollzeitstelle im  

Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt 

mit einer regelmäßigen durchschnittlichen  

Arbeitszeit für Beschäftigte von 39 Std./Woche zu besetzen. 

Die Stelle ist vorerst bis zum 31.07.2027 befristet, eine 2-jährige  

Verlängerung ist in Prüfung. Die Stelle ist teilzeitgeeignet.  
 

 

Schwerpunkte Ihres Aufgabengebietes:  
• Qualitätsmanagement (QM) 

o Aufbau, Umsetzung und Weiterentwicklung der Qualitätspolitik und der Qualitätsziele durch das 

Qualitätsmanagementsystem EQUINO sowie Unterstützung der Amtsleitung bei der Führung, 

Bewertung der Leistung, Planung und Verbesserung der Qualitätsentwicklung gemäß DIN EN ISO 

9001 

• QM in den Bereichen Lebensmittelüberwachung, Tierarzneimittel, -gesundheit, -schutz und 

Fleischhygiene 

o Implementierung und First Level Support BalVi ip 2 

o Synchronisierung mit BalVi ip und BalVi mobil 

• Poweruser/in und Dokumentenverwaltung für Fachverfahren und Webanwendungen: 

o funktionsfähige Bereitstellung und Weiterentwicklung der WilKEA-App, WilMA, ICSMS für 

Probenbeanstandung im NonFood-Bereich, Rückverfolgbarkeit von Tabakerzeugnissen 

• Mitwirkung bei der Pflege von QM-Dokumenten 

• Übungen von einem Seuchenausbruch oder einer Lebensmittelkrise 

• Digitalisierung von Verwaltungsverfahren und Einführung der elektronischen Akte 

 

Ihr Profil:  
✓ Laufbahnbefähigung der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt – Fachrichtung Allgemeine Dienste bzw. 

✓ Erfolgreiche Prüfung zum/r Verwaltungsfachwirt/in (Angestelltenlehrgang II) alternativ 

✓ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/m Verwaltungsfachangestellten, Fachrichtung Landes- und 

Kommunalverwaltung, mit Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9a TVöD und langjähriger praktischer 

Berufserfahrung in einer Kommunalverwaltung oder vergleichbaren Behörde oder 

✓ Erfolgreich abgeschlossene einschlägige Ausbildung und mind. zwanzigjähriger Berufserfahrung bei einem 

Arbeitgeber, der vom Geltungsbereich des TVöD oder eines vergleichbaren Tarifvertrags erfasst wird, oder 

bei einem anderen öffentlich-rechtlichen Arbeitgeber 

✓ Gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office) und der Umgang mit Fachsoftware (BalVi, WilKEA-App, 

ICSMS) werden vorausgesetzt 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Vergütung nach Entgeltgruppe 9c TVöD  

• Betriebliche Altersvorsorge sowie tarifliche Jahressonderzahlung 

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 

• Option auf mobiles Arbeiten mit moderner technischer Ausstattung 

• Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement / Hansefit 
 

 

Sie überzeugen durch: 

✓ Veränderungs- und Problemlösungskompetenz  

✓ Kostenbewusstsein 

✓ Denk- und Urteilsvermögen 


