
 

 

www.landkreis-uelzen.de 

 

 

Beim Landkreis Uelzen ist zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete  

Teilzeitstelle im Fachbereich Jugend und 

Soziales, Sachgebiet Leistung I, mit einer  

regelmäßigen durchschnittlichen Arbeitszeit von  

19,5 Std./Woche zu besetzen. Es besteht die  

Möglichkeit, die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit  

für einen befristeten Zeitraum auf bis zu 31,5 Stunden zu erhöhen. 

 

 

Schwerpunkte Ihres Aufgabengebietes: 
Leistungsgewährung nach SGB IX (BTHG) sowie Leistungsgewährung nach SGB XII (Kapitel 2, 3, 4 

und 9) für Personen, die Teilhabeleistungen nach dem SGB IX erhalten oder erhalten sollen,  

insbesondere 

• Beratung, Rechtsauskünfte und Prüfung vorrangiger Ansprüche/Leistungen 

• Antragsbearbeitung und -entscheidung sowie Zahlbarmachung der Leistungen einschl. der 

Ermittlung der persönlichen und wirtschaftlichen Verhältnisse der hilfeberechtigten Person 

• Organisation, Aufstellung und Durchführung von Gesamtplanverfahren/Teilhabeplanverfahren 

inkl. der Konferenzen 

• Klärung der örtlichen und sachlichen Zuständigkeit 

• Entscheidung über Darlehens- bzw. Stundungsanträge 

• Prüfung/Bearbeitung von Kostenerstattungsansprüchen/-anträgen  

• Rückforderung von Überzahlungen bzw. zu Unrecht erbrachter Leistungen 

• Widerspruchssachbearbeitung im Abhilfeverfahren 

• Abstimmung bzw. Zusammenarbeit mit der Sozialarbeit im Rahmen der Bedarfsermittlung 

 

Wir bieten Ihnen: 
• Vergütung nach Entgeltgruppe 9c TVöD  

• Betriebliche Altersvorsorge sowie tarifliche Jahressonderzahlung 

• Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten 

• Option auf mobiles Arbeiten mit moderner technischer  

Ausstattung 

• Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliches Gesundheitsmanagement / Hansefit 

• Zuschuss ÖPNV 

• Professionelles Arbeitsumfeld in einem modernen  

Bürogebäude 

• Herzstück ist unser altersgemischtes Team, dass  

Sie Willkommen heißt und zusammen mit den 

Führungskräften für eine umfassende und nach  

konzeptionellen Kriterien ausgerichtete Einarbeitung  

sorgt 

 

 

Bewerben Sie 

sich jetzt bis zum 

29.05.2026 

 
Stichwort:                          

„SB EGH“ 

 



 

 

www.landkreis-uelzen.de 

bewerbung@landkreis-uelzen.de 

 

 

 

 

 

Sie überzeugen durch: 
✓ Hohes Maß an Verantwortungs- und  

Entscheidungsbereitschaft 

✓ Problemlösungskompetenz 

✓ Teamfähigkeit 

✓ Adressatengerechte Kommunikationsfähigkeiten  

 

Ihr Profil:  

✓ Laufbahnbefähigung der Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt – Fachrichtung Allgemeine 

Dienste, insbesondere Studiengänge mit überwiegend verwaltungswissenschaftlichen oder 

rechtswissenschaftlichen Schwerpunkten (z. B. Public Management, Public Administration, 

Öffentliches Recht, Management Soziale Sicherheit, Arbeitsmarkmanagement)  

✓ Erfolgreiche Prüfung zur/m Verwaltungsfachwirt/-in (Angestelltenlehrgang II) oder 

✓ Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/m Verwaltungsfachangestellten, Fachrichtung 

Landes- und Kommunalverwaltung, mit Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9a TVöD und 

mehrjähriger praktischer Berufserfahrung in einer Kommunalverwaltung oder vergleichbaren 

Behörde - vorzugsweise im Bereich der Leistungsverwaltung - sowie der Bereitschaft, den 

Angestelltenlehrgang II mit entsprechender Prüfung zu absolvieren  

✓ Praktische Berufserfahrung in einer laufbahnentsprechenden Tätigkeit ist wünschenswert 

✓ Gute EDV-Anwendungskenntnisse (MS-Office) und der Umgang mit Fachsoftware werden 

vorausgesetzt 

 

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung an den: 

 

Landkreis Uelzen 

Stichwort: „SB EGH“ 

Albrecht-Thaer-Str. 101, 

29525 Uelzen 

 

oder per E-Mail an: 

 

 

 

 

 Moderne Arbeitswelt 

 Kollegiale Teams 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Mobiles Arbeiten 

 Bahnhofsnähe 

 Kostenlose Parkplätze 

(Tiefgarage) 

 u.v.m. 

Kontakt für Rückfragen: 

Frau Linne 

Tel. 0581 – 82 3126 

WIR BIETEN! 


