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¥ ERZIEHER/INNEN

Bereiche Ferien.-

(m/w/d) fiir gie

Beim Landkreis Uelzen sind zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt vier unbefristete
Teilzeitstellen im Fachbereich Jugend und
Soziales, Sachgebiet Service, mit jeweils einer
regelmafigen durchschnittlichen Arbeitszeit von
19,5 Std./Woche zu besetzen.

und Ganztagsbetreuung

Kernaufgabe der ausgeschriebenen Stellen ist die eigenverantwortliche Planung, Organisation und
Durchflihrung von abwechslungsreichen Ferienprogrammen fir Kinder im Grundschulalter. Ziel ist es,
den Kindern eine erlebnisreiche schulfreie Zeit zu ermdglichen, die informelles Lernen mit Erholung
und Spal} verbindet. AuRerhalb der Ferien sichern Sie durch lhre Flexibilitat die Qualitat im Ganztag,
indem Sie dort unterstiitzen, wo Bedarf entsteht.

Die Aufgaben erfordern einen zeitlich flexiblen Einsatz sowohl an Vormittagen als auch an
Nachmittagen, insbesondere im Bereich der Unterstlitzung der Ganztagsbetreuung. In den
Ferienzeiten nehmen Sie lhre Aufgabe im Rahmen von Mehrarbeit in Vollzeit wahr
(Betreuungsangebote finden im Umfang von 8 Zeitstunden zzgl. Bring- und Abholzeit statt), au3erhalb
der Ferien sind Sie mit ihrer reguléren Arbeitszeit in Teilzeit beschaftigt und kdnnen die erarbeiteten
Mehrarbeitsstunden entsprechend abbauen.

Schwerpunkte lhres Aufgabengebietes:
e Vorbereitung und Konzeption sowie Durchfiihrung padagogischer Angebote im Rahmen der
Ferienbetreuung, u.a.

o Erarbeitung von ganzheitlichen Tages- oder Wochenmottos (z.B. Naturdetektive,
Zirkuswoche oder Medienwerkstatt) einschl. des Erstellen von Ablaufpl&nen sowie des
Ressourcenmanagements

o Systemische Beobachtung und Entwicklungsbegleitung wahrend der Angebote

o Erstellen von Informationsmaterial

e Unterstltzung der Koordinierungsstelle Ganztag, z.B. Akquise von Personal,
Konzeptentwicklung fiir Ferienangebote, Prifung von Standorten fir mogliche Angebote,
Austausch mit Vereinen / Anbietern und Anbieterinnen

e Unterstltzung der padagogischen Mitarbeitenden an den
unterschiedlichen Grundschulen im Landkreis,

z.B. bei der Betreuung wahrend der Unterrichts-/ ]

Schulzeit oder AG’s, Ubernahme von Hof-, Flur- B ewerben Sl e

oder Mensadiensten, Unterstiitzung in Gruppen . : -

mit erh6htem Betreuungsbedarf (z.B. bei Konflikten, SICh JetZt bIS Zum
Integrationsaufgaben oder besonderen Projekten) 31.07.2026

Stichwort:
»Erzieher/in“




i Landkreis
/ metropolregion hamburg
]

ERZIEHER/INNEN (m/w/d) fiir die

Bereiche Ferien- und Ganztagsbetreuung

Wir bieten lhnen:
e Vergutung nach Entgeltgruppe S 8a TVAD
e Betriebliche Altersversorgung und tarifliche
Jahressonderzahlung
e Zuschuss OPNV
e Betriebliches Gesundheitsmanagement / Hansefit
o Bedarfsorientierte Fort-/Weiterbildungsmaoglichkeiten

Sie Uberzeugen durch:
v" Hohes Mal an Kreativitat und Flexibilitat
hinsichtlich des Arbeitsortes sowie der unterschiedlichen Gruppendynamiken und Altersstufen
Organisationstalent
Engagement/Motivation
Teamfahigkeit
Souveranes kommunikatives Auftreten gegentber wechselnden Kolleginnen und Kollegen,
Lehrkraften und Eltern

AN NEANEAN

lhr Profil:

v' Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/m staatlich anerkannten Erzieher/in (m/w/d)
v Flexibilitat und Freude an der Arbeit im Freien sowie an wechselnden Einsatzorten
v Praktische Berufserfahrung in der Tatigkeit als Erzieher/in (m/w/d) ist wiinschenswert

Senden Sie bitte Ihre aussagekraftige Bewerbung an den:

Landkreis Uelzen
Stichwort: ,,Erzieher/in“
Albrecht-Thaer-Str. 101,
29525 Uelzen

oder per E-Mail an:

WIR BIETENI!

bewerbung@landkreis-uelzen.de O IR Arbeitswelt

v Kollegiale Teams
Kontakt fiir Riickfragen: v Fort-/Weiterbildungen
F

rau Linne Q Hansefit
Tel. 0581 — 82 3126 |
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