


Einstellungstermin:
1. August jeden Jahres. 
Das Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein Jahr im Voraus.

Etwa 12 Monate vor Einstellungstermin bewerben!

Stellenausschreibungen in Tageszeitungen, Instagram, Facebook, Ausbil-
dungsportalen, Internet (www.landkreis-uelzen.de), Agentur für Arbeit. 

Für weitere Fragen zum Bewerbungs- sowie Auswahlverfahren steht Ihnen 
die Ausbildungsleitung des Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung.

Ansprechpartner
IŜǊǊ {Ŝōŀǎǝŀƴ !ǊƴƛƴƎ
Telefon: 0581 - 82 2999
E-Mail: s.arning@landkreis-uelzen.de



!ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƳ ǀũŜƴǘƭƛŎƘŜƴ 5ƛŜƴǎǘ

Der Landkreis Uelzen geht nicht nur beim Ausbau 
des landkreisweiten Glasfasernetzes neue Wege, 
sondern bietet seinen Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern mit dem neuen Kreishaus am 
Albrecht-Thaer-Gelände eine moderne Arbeits-
ǎǘŅǧŜΣ ŘƛŜ ŘŜƴ ƴŜǳŜǎǘŜƴ {ǘŀƴŘŀǊŘǎ ŜƴǘǎǇǊƛŎƘǘΦ

5ƻŎƘ ǿŀǎ ōŜŘŜǳǘŜǘ ŜƛƴŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƳ ǀũŜƴǘƭƛ-
chen Dienst, in einer Kreisverwaltung? Zunächst 
ŜƛƴƳŀƭ {ƛŎƘŜǊƘŜƛǘΦ ¦ƴŀōƘŅƴƎƛƎ Ǿƻƴ ŘŜǊ ǿƛǊǘǎŎƘŀƊ-
lichen Lage, von Krisen oder Pandemien wird ein 
ȊǳƪǳƴƊǎǎƛŎƘŜǊŜǊ !ǊōŜƛǘǎǇƭŀǘȊ ƎŜōƻǘŜƴΦ 

Welche Aufgaben sind während und nach einer 
Ausbildung oder einem dualen Studium zu erwarten? Das kommt tatsächlich darauf 
ŀƴΣ ǿŜƭŎƘŜƴ ²ŜƎ Ƴŀƴ ŜƛƴǎŎƘƭŅƎǘΗ 5Ŝƴƴ ŘƛŜ !ǳŦƎŀōŜƴǾƛŜƭŦŀƭǘ ƛƴ ŘŜƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜƴ 
Ämtern der derzeit vier Dezernate des Landkreises Uelzen ist enorm. 

[ŜǘȊǘŜƴŘƭƛŎƘ ƎŜƘǘ Ŝǎ ƘŀǳǇǘǎŅŎƘƭƛŎƘ ŘŀǊǳƳΣ ŀǳŦƎǊǳƴŘ Ǿƻƴ DŜǎŜǘȊŜƴΣ ±ŜǊƻǊŘƴǳƴƎŜƴ 
und Beschlüssen Anliegen von Einwohnerinnen und Einwohnern im Landkreis 
Uelzen durch Gebote und Verbote zu regeln. Dies eint die Arbeit aller Verwaltungs-
ŦŀŎƘŀƴƎŜǎǘŜƭƭǘŜƴΣ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǿƛǊǘŜ ǎƻǿƛŜ YǊŜƛǎƛƴǎǇŜƪǘƻǊŜƴΦ 
9ōŜƴǎƻ ǿƛŜ ŘƛŜ .ǸǊƎŜǊƴŅƘŜ ς ǎŎƘǊƛƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ ƳǸƴŘƭƛŎƘŜ YƻƳƳǳƴƛƪŀǝƻƴ ǎƻǿƛŜ ŘŜǊ 
Yƻƴǘŀƪǘ Ȋǳ ŘŜƴ aŜƴǎŎƘŜƴ ǾƻǊ hǊǘ ǎƛƴŘ ŜǎǎŜƴȊƛŜƭƭ ŦǸǊ ŘƛŜ !ǊōŜƛǘ ƛƳ ǀũŜƴǘƭƛŎƘŜƴ 
Dienst. Neben den klassischen Ausbildungsberufen im Bereich der Verwaltung 
bietet der Landkreis Uelzen aber auch technische Ausbildungsberufe wie Straßen-
ǿŅǊǘŜǊ ƻŘŜǊ ¦ƳǿŜƭǧŜŎƘƴƻƭƻƎŜ ŦǸǊ YǊŜƛǎƭŀǳŦπ ǳƴŘ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊ ŀƴΦ 

Diese Broschüre soll dazu dienen, einen Überblick über die verschiedenen Ausbil-
dungsberufe beim Landkreis Uelzen zu geben.

Für Fragen stehe ich jederzeit gern zur Verfügung,

{Ŝōŀǎǝŀƴ !ǊƴƛƴƎ
Ausbildungsleiter 
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1. Aufgaben
Unsere Verwaltungsfachangestellten arbeiten in festen Teams in den unterschiedlichsten 
.ŜǊŜƛŎƘŜƴ ŘŜǊ YǊŜƛǎǾŜǊǿŀƭǘǳƴƎΣ ƛƴ ŘŜƴŜƴ ŘƛŜ !ǊōŜƛǘ Ƴƛǘ ŘŜƳ DŜǎŜǘȊ ȊǳƳ ǎǘŜǝƎŜƴ 
¢ŅǝƎƪŜƛǘǎŦŜƭŘ ƎŜƘǀǊǘΦ 5ǳǊŎƘ Řŀǎ 5ǳǊŎƘƭŀǳŦŜƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜǊ &ƳǘŜǊ ŜǊƘŅƭǘ Ƴŀƴ ŜƛƴŜƴ ǎŜƘǊ 
guten Überblick darüber, in welchem Bereich man nach der Ausbildung arbeiten möchte. 

In vielen Bereichen besteht direkter Kontakt zu den Bürgerinnen und Bürgern, somit sind 
ǳƴǎŜǊŜ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎŦŀŎƘŀƴƎŜǎǘŜƭƭǘŜƴ ŘƛǊŜƪǘŜǊ !ƴǎǇǊŜŎƘǇŀǊǘƴŜǊ ōŜƛ CǊŀƎŜƴ ǳƴŘ tǊƻōƭŜƳŜƴΦ 
Das Auto an- oder abmelden, BAföG beantragen oder einen Bauantrag stellen, dies sind 
ƴǳǊ ŜƛƴƛƎŜ .ŜƛǎǇƛŜƭŜ ŦǸǊ !ƴƭƛŜƎŜƴ Ǿƻƴ ǳƴǎŜǊŜƴ .ǸǊƎŜǊƛƴƴŜƴ ǳƴŘ .ǸǊƎŜǊƴΦ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎŦŀŎƘ-
angestellte kennen die jeweiligen Gesetze und entscheiden über die Bewilligung oder 
Ablehnung von Anträgen. Im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen bearbeiten sie 
Zahlungsvorgänge und Mahnungen, verbuchen Einnahmen und Ausgaben und entschei-
den über Stundungsanträge.

3. Die Theorie umfasst die Bereiche:
    ω WǳǊƛǎǝǎŎƘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ ȊΦ .Φ wŜŎƘǘǎŀƴǿŜƴŘǳƴƎΣ !ƭƭƎŜƳŜƛƴŜǎ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǊŜŎƘǘ
    ω ²ƛǊǘǎŎƘŀƊǎǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ
        ȊΦ .Φ .ǳŎƘŦǸƘǊǳƴƎΣ YƻǎǘŜƴπ ǳƴŘ [ŜƛǎǘǳƴƎǎǊŜŎƘƴǳƴƎ ǳƴŘ .ŜǘǊƛŜōǎǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎƭŜƘǊŜ
    ω {ƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ ŦŀŎƘǸōŜǊƎǊŜƛŦŜƴŘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ ȊΦ .Φ ōǸǊƎŜǊƻǊƛŜƴǝŜǊǘŜ 
       Verwaltung, Lernen und Arbeiten

5. Voraussetzungen für die Ausbildung:
 • Mindestens guter Sekundar-I Abschluss oder eine bereits abgeschlossene 
         Berufsausbildung
    ω   9ǊŦƻƭƎǊŜƛŎƘŜ ¢ŜƛƭƴŀƘƳŜ ŀƳ ǎŎƘǊƛƊƭƛŎƘŜƴ ǳƴŘ ƳǸƴŘƭƛŎƘŜƴ 9ƛƴǎǘŜƭƭǳƴƎǎǘŜǎǘ ŘŜǊ 
         5ŜǳǘǎŎƘŜƴ DŜǎŜƭƭǎŎƘŀƊ ŦǸǊ tŜǊǎƻƴŀƭǿŜǎŜƴ ŜΦ±Φ όŘƎǇύ

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       ω IƻƘŜ aƻǝǾŀǝƻƴ
       • Gutes Ausdrucksvermögen
      • Freude am Umgang mit Menschen
        • Interesse an Rechtsfragen
        ω [ŜǊƴπ ǳƴŘ [ŜƛǎǘǳƴƎǎōŜǊŜƛǘǎŎƘŀƊ

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ
5ƛŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƳ ŘǳŀƭŜƴ {ȅǎǘŜƳ ŘŀǳŜǊǘ о WŀƘǊŜ ǳƴŘ ǳƳŦŀǎǎǘ ǇǊŀƪǝǎŎƘŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎŀō-
ǎŎƘƴƛǧŜ ƛƴ ŘŜǊ YǊŜƛǎǾŜǊǿŀƭǘǳƴƎΣ ǎƻǿƛŜ ǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎŀōǎŎƘƴƛǧŜ ƛƴ ŘŜƴ .ŜǊǳŦǎ-
ōƛƭŘŜƴŘŜƴ {ŎƘǳƭŜƴ L [ǸƴŜōǳǊƎ ǳƴŘ ŘŜƳ bƛŜŘŜǊǎŅŎƘǎƛǎŎƘŜƴ {ǘǳŘƛŜƴƛƴǎǝǘǳǘ IŀƴƴƻǾŜǊ 
ό.ƭƻŎƪǳƴǘŜǊǊƛŎƘǘύΦ DǊǳƴŘǎŅǘȊƭƛŎƘ ŬƴŘŜǘ ŘŜǊ ¦ƴǘŜǊǊƛŎƘǘ ŘŀōŜƛ ƛƴ [ǸƴŜōǳǊƎ ǎǘŀǧΦ 

4. Vergütung in und nach der Ausbildung
Die Vergütung während der Ausbildung richtet sich nach dem § 8 TVAöD und erhöht sich 
nach jedem durchlaufenden Ausbildungsjahr. Bereits im ersten Ausbildungsjahr erhält 
Ƴŀƴ ƳƛƴŘŜǎǘŜƴǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻΦ bŀŎƘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ Ǝƛƭǘ ŘƛŜ 9ƴǘƎŜƭǧŀōŜƭƭŜ ŘŜǎ ¢±ǀ5Φ WŜ 
ƴŀŎƘ ŦǊŜƛŜƴ {ǘŜƭƭŜƴ ŜǊŦƻƭƎǘ ŜƛƴŜ .ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ƳƛƴŘŜǎǘŜƴǎ ƛƴ 9ƴǘƎŜƭǘƎǊǳǇǇŜ 9рΦ Lƴ ŘŜǊ 
ƧŜǿŜƛƭƛƎŜƴ 9ƴǘƎŜƭǘƎǊǳǇǇŜ ŜǊŦƻƭƎǘ ŀǳǘƻƳŀǝǎŎƘ ŜƛƴŜ IƻŎƘǎǘǳŦǳƴƎΣ ƧŜ ƭŅƴƎŜǊ ŘƛŜ .ŜǎŎƘŅƊƛ-
gung beim Landkreis Uelzen fortbesteht.
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Verwaltungsfachangestellte/r

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Arbeiten mit Gesetzen
    WǳǊƛǎǝǎŎƘŜΣ ǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎπ ǳƴŘ ǎƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ 
    ŦŀŎƘǸōŜǊƎǊŜƛŦŜƴŘŜ LƴƘŀƭǘŜΦ «ōŜǊǿƛŜƎŜƴŘ ōǸǊƎŜǊƻǊƛŜƴǝŜǊǘŜǎ !ǊōŜƛǘŜƴ ƛƴ 
    verschiedenen Ämtern der Kreisverwaltung. 
2. 3-jährige Ausbildung im dualen System
3. Theorie: BBS 1 sowie Zwischen- und Abschlusslehrgang des NSI in 
     Lüneburg im Blockunterricht.
4. Ausbildungsvergütung ƴŀŎƘ Ϡ у ¢±!ǀ5Σ ƳŜƘǊ ŀƭǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻ ōŜǊŜƛǘǎ 
     im ersten Ausbildungsjahr. Sehr gute Übernahmechancen.
5. Voraussetzungen: 
     Sekundarabschluss I – Realschulabschluss oder 
     abgeschlossene Berufsausbildung.

Bewerbung und Beginn der 
Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August 
des Jahres. Das Bewerbungsverfah-
ren beginnt ca. ein Jahr im Voraus. 
Bei weiteren Fragen zum Bewer-
bungs- und Auswahlverfahren steht 
Ihnen die Ausbildungsleitung des 
Landkreises Uelzen gerne zur 
Verfügung.
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1. Aufgaben
Sie engagieren sich gern und interessieren sich für die Aufgaben, die Kommunalverwal-
ǘǳƴƎŜƴ ŀƭǎ ǀũŜƴǘƭƛŎƘŜǎ 5ƛŜƴǎǘƭŜƛǎǘǳƴƎǎǳƴǘŜǊƴŜƘƳŜƴ ŦǸǊ ƛƘǊŜ .ǸǊƎŜǊƛƴƴŜƴ ǳƴŘ .ǸǊƎŜǊ 
erbringen?
Die Ausbildung zur/zum Kreissekretäranwärter/in ist inhaltlich deckungsgleich mit der 
Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten. Der Einsatz erfolgt in verschiedenen 
&ƳǘŜǊƴ ŘŜǎ [ŀƴŘƪǊŜƛǎŜǎΣ ƛƴ ŘŜƴŜƴ ƧŜǿŜƛƭǎ ƎŀƴȊ ǳƴǘŜǊǎŎƘƛŜŘƭƛŎƘŜ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǘŅǝƎƪŜƛǘŜƴΣ 
ǿƛŜ ȊΦ .Φ !ƴǘǊŅƎŜ ōŜŀǊōŜƛǘŜƴΣ {ŀŎƘǾŜǊƘŀƭǘŜ ǇǊǸŦŜƴΣ YƻǎǘŜƴǊŜŎƘƴǳƴƎŜƴ ŜǊǎǘŜƭƭŜƴ ƻŘŜǊ 
Ausweise erteilen zu dem täglichen Aufgabenfeld gehören. In vielen Ämtern steht dabei 
ŘŜǊ Yƻƴǘŀƪǘ Ȋǳ .ǸǊƎŜǊƛƴƴŜƴ ǳƴŘ .ǸǊƎŜǊƴ ƛƳ ±ƻǊŘŜǊƎǊǳƴŘΦ ¦Ƴ ŘŜǊŜƴ !ƴƭƛŜƎŜƴ ŜƴǘǎǇǊŜ-
chend zu bearbeiten, ist die Arbeit mit dem Gesetz unerlässlich. Ob es sich um An- oder 
Abmeldung von Autos, das Genehmigen oder Ablehnen von Sozialleistungen oder um 
gewerberechtliche Fragen handelt – die Bandbreite der Möglichkeiten ist besonders 
ǾƛŜƭŦŅƭǝƎΦ

3. Die Theorie umfasst die Bereiche:
    ω WǳǊƛǎǝǎŎƘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ ȊΦ .Φ wŜŎƘǘǎŀƴǿŜƴŘǳƴƎΣ !ƭƭƎŜƳŜƛƴŜǎ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǊŜŎƘǘ
    ω ²ƛǊǘǎŎƘŀƊǎǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ ȊΦ .Φ .ǳŎƘŦǸƘǊǳƴƎΣ YƻǎǘŜƴπ ǳƴŘ [ŜƛǎǘǳƴƎǎπ
       ǊŜŎƘƴǳƴƎ ǳƴŘ .ŜǘǊƛŜōǎǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎƭŜƘǊŜ
    ω {ƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ ŦŀŎƘǸōŜǊƎǊŜƛŦŜƴŘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǿƛŜ ȊΦ .Φ ōǸǊƎŜǊƻǊƛŜƴǝŜǊǘŜ 
       Verwaltung, Lernen und Arbeiten

5. Voraussetzungen für die Ausbildung:
    ω aƛƴŘŜǎǘŜƴǎ ƎǳǘŜǊ {ŜƪǳƴŘŀǊπL !ōǎŎƘƭǳǎǎ ƻŘŜǊ ŜƛƴŜƴ ŀƭǎ ƎƭŜƛŎƘǿŜǊǝƎ ŀƴŜǊƪŀƴƴǘŜƴ 
       Bildungsstand
    • Noch nicht 40 Jahre bzw. als Schwerbehinderte/r noch nicht 45 Jahre alt
    ω 9ǊŦƻƭƎǊŜƛŎƘŜ ¢ŜƛƭƴŀƘƳŜ ŀƳ ǎŎƘǊƛƊƭƛŎƘŜƴ ǳƴŘ ƳǸƴŘƭƛŎƘŜƴ 9ƛƴǎǘŜƭƭǳƴƎǎǘŜǎǘ ŘŜǊ 
       5ŜǳǘǎŎƘŜƴ DŜǎŜƭƭǎŎƘŀƊ ŦǸǊ tŜǊǎƻƴŀƭǿŜǎŜƴ ŜΦ±Φ όŘƎǇύ

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       ω IƻƘŜ aƻǝǾŀǝƻƴ
       • Gutes Ausdrucksvermögen
       • Freude am Umgang mit Menschen
      • Interesse an Rechtsfragen
      ω [ŜǊƴπ ǳƴŘ [ŜƛǎǘǳƴƎǎōŜǊŜƛǘǎŎƘŀƊ

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ
5ƛŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƳ ŘǳŀƭŜƴ {ȅǎǘŜƳ ŘŀǳŜǊǘ н WŀƘǊŜ ǳƴŘ ǳƳŦŀǎǎǘ ǇǊŀƪǝǎŎƘŜ !ōǎŎƘƴƛǧŜ ƛƴ ŘŜǊ 
YǊŜƛǎǾŜǊǿŀƭǘǳƴƎ Ƴƛǘ ŘŜƳ 9ƛƴǎŀǘȊƎŜōƛŜǘ ƛƴ ǳƴǘŜǊǎŎƘƛŜŘƭƛŎƘŜƴ &ƳǘŜǊƴΦ 5ƛŜ ǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜƴ 
!ōǎŎƘƴƛǧŜ Ǿƻƴ ƛƴǎƎŜǎŀƳǘ мл aƻƴŀǘŜƴ όDǊǳƴŘπ ǳƴŘ !ōǎŎƘƭǳǎǎƭŜƘǊƎŀƴƎύ ŬƴŘŜƴ ōŜƛƳ 
bƛŜŘŜǊǎŅŎƘǎƛǎŎƘŜƴ {ǘǳŘƛŜƴƛƴǎǝǘǳǘ ŦǸǊ ƪƻƳƳǳƴŀƭŜ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎ ŜΦ ±Φ όb{Lύ ǎǘŀǧΦ

4. Vergütung in und nach der Ausbildung
!ƭǎ .ŜŀƳǘŜ ƛƳ ƳƛǧƭŜǊŜƴ 5ƛŜƴǎǘ ōŜȊƛŜƘŜƴ {ƛŜ !ƴǿŅǊǘŜǊƎǊǳƴŘōŜǘǊŅƎŜ Ǿƻƴ ǸōŜǊ мΦнрл ϵ 
ōǊǳǧƻ ǿŅƘǊŜƴŘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎΦ 5ƛŜ .ŜǎƻƭŘǳƴƎ ƴŀŎƘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎΣ ǿŜƭŎƘŜ ƛƴ ŘŜǊ wŜƎŜƭ 
Ƴƛǘ ŘŜƳ 9ƛƴǎǝŜƎǎŀƳǘ !с ōŜƎƛƴƴǘΣ ƪŀƴƴ ƛƴ ŘŜǊ bƛŜŘŜǊǎŅŎƘǎƛǎŎƘŜƴ .ŜǎƻƭŘǳƴƎǎǘŀōŜƭƭŜ ŜƛƴƎŜ-
ǎŜƘŜƴ ǿŜǊŘŜƴΦ Lƴ ŘŜǊ ƧŜǿŜƛƭƛƎŜƴ .ŜǎƻƭŘǳƴƎǎƎǊǳǇǇŜ ŜǊŦƻƭƎǘ ŀǳǘƻƳŀǝǎŎƘ ŜƛƴŜ IƻŎƘǎǘǳŦǳƴƎΣ 
ƧŜ ƭŅƴƎŜǊ ŘƛŜ .ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ōŜƛƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ ŦƻǊǘōŜǎǘŜƘǘΦ
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Kreissekretäranwärter/-in

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Arbeiten mit Gesetzen
     WǳǊƛǎǝǎŎƘŜΣ ǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎπ ǳƴŘ ǎƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ ŦŀŎƘǸōŜǊπ
     ƎǊŜƛŦŜƴŘŜ LƴƘŀƭǘŜΦ «ōŜǊǿƛŜƎŜƴŘ ōǸǊƎŜǊƻǊƛŜƴǝŜǊǘŜǎ !ǊōŜƛǘŜƴ ƛƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜπ
     denen Ämtern der Kreisverwaltung
2. 2-jährige Ausbildung im dualen System im Beamtenverhältnis
3. Theorie: bƛŜŘŜǊǎŅŎƘǎƛǎŎƘŜǎ {ǘǳŘƛŜƴƛƴǎǝǘǳǘ ŦǸǊ ƪƻƳƳǳƴŀƭŜ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎ ƛƴ 
     IŀƴƴƻǾŜǊ όDǊǳƴŘπ ǳƴŘ !ōǎŎƘƭǳǎǎƭŜƘǊƎŀƴƎύ
4. Anwärtergrundbetrag ǿŅƘǊŜƴŘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ Ǿƻƴ ǸōŜǊ мΦнрл ϵ ōǊǳǧƻ
     {ŜƘǊ ƎǳǘŜ «ōŜǊƴŀƘƳŜŎƘŀƴŎŜƴ ƛƳ 9ƛƴǎǝŜƎǎŀƳǘ !с
5. Voraussetzungen: Sekundarabschluss I – Realschulabschluss oder 
     abgeschlossene Berufsausbildung

Bewerbung und Beginn der Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August des Jahres.
Das Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein Jahr im 
Voraus. Bei weiteren Fragen zum Bewerbungs- und 
Auswahlverfahren steht Ihnen die Ausbildungslei-
tung des Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung.
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1. Verwaltungsarbeit ist langweilig? 
DŀƴȊ ƛƳ DŜƎŜƴǘŜƛƭΗ LƳ aƛǧŜƭǇǳƴƪǘ ŘŜǊ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎŀǊōŜƛǘ ǎǘŜƘŜƴ ŘƛŜ .ǸǊƎŜǊƛƴƴŜƴ ǳƴŘ 
.ǸǊƎŜǊΦ 5ƛŜ YǊŜƛǎǾŜǊǿŀƭǘǳƴƎ ōƛŜǘŜǘ ŀƴǎǇǊǳŎƘǎǾƻƭƭŜ ǳƴŘ ŀōǿŜŎƘǎƭǳƴƎǎǊŜƛŎƘŜ ¢ŅǝƎƪŜƛǘǎŦŜƭŘŜǊ 
ŦǸǊ .ŜŀƳǘŜ ƛƳ ƎŜƘƻōŜƴŜƴ 5ƛŜƴǎǘΦ bŀŎƘ ŘŜƳ !ōǎŎƘƭǳǎǎ ǿŜǊŘŜƴ ǸōƭƛŎƘŜǊǿŜƛǎŜ ǉǳŀƭƛŬȊƛŜǊǘŜ 
!ǳŦƎŀōŜƴ ƛƴ ŘŜƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜƴ &ƳǘŜǊƴ ǸōŜǊƴƻƳƳŜƴΣ ǿŜƛǘŜǊƘƛƴ ōŜǎǘŜƘǘ ŘƛŜ tŜǊǎǇŜƪǝǾŜΣ 
ǎǇŅǘŜǊ CǸƘǊǳƴƎǎŀǳŦƎŀōŜƴ Ȋǳ ǸōŜǊƴŜƘƳŜƴΦ 

3. Studieninhalte umfassen unter anderen:
    5ƛŜ LƴƘŀƭǘŜ ŘŜǎ {ǘǳŘƛǳƳǎ ǎƛƴŘ ƛƴ ŘƛŜ ŘǊŜƛ .ŜǊŜƛŎƘŜ wŜŎƘǘǎǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊŜƴΣ ²ƛǊǘǎŎƘŀƊǎπ
    ǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊŜƴ ǳƴŘ {ƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊŜƴ ŀǳŦƎŜǘŜƛƭǘ ǳƴŘ ǳƳŦŀǎǎŜƴ ŘŀƘŜǊ ǳΦŀ

    • Allgemeines und besonderes Verwaltungsrecht, Kommunalrecht, Arbeitsrecht 
       und Zivilrecht
    ω mũŜƴǘƭƛŎƘŜ .ŜǘǊƛŜōǎǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎƭŜƘǊŜΣ YƻǎǘŜƴπ ǳƴŘ [ŜƛǎǘǳƴƎǎǊŜŎƘƴǳƴƎ ǳƴŘ 
       ±ƻƭƪǎǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎƭŜƘǊŜ

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums wird der akademische Grad „Bachelor of 
Arts“ verliehen. 

5. Einstellungsvoraussetzungen:
    • Abitur oder Fachhochschulreife
    • Deutscher im Sinne des Grundgesetzes oder Staatsangehöriger eines 
       EU-Mitgliedstaates
    ω ½ǳƳ 9ƛƴǎǘŜƭƭǳƴƎǎȊŜƛǘǇǳƴƪǘ ƴƛŎƘǘ ŅƭǘŜǊ ŀƭǎ пл WŀƘǊŜ ό{ŎƘǿŜǊōŜƘƛƴŘŜǊǘŜ ƴƛŎƘǘ ŅƭǘŜǊ 
       ŀƭǎ пр WŀƘǊŜύ
    ω 9ǊŦƻƭƎǊŜƛŎƘŜ ¢ŜƛƭƴŀƘƳŜ ŀƳ ǎŎƘǊƛƊƭƛŎƘŜƴ ǳƴŘ ƳǸƴŘƭƛŎƘŜƴ 9ƛƴǎǘŜƭƭǳƴƎǎǘŜǎǘ ŘŜǊ 
       5ŜǳǘǎŎƘŜƴ DŜǎŜƭƭǎŎƘŀƊ ŦǸǊ tŜǊǎƻƴŀƭǿŜǎŜƴ ŜΦ±Φ όŘƎǇύ

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       ω IƻƘŜ aƻǝǾŀǝƻƴ
        • Freude am Umgang mit Menschen 
        ω LƴǘŜǊŜǎǎŜ ŀƴ ǊŜŎƘǘƭƛŎƘŜƴΣ ǿƛǊǘǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜƴ ǳƴŘ 
       ƎŜǎŜƭƭǎŎƘŀƊǎǇƻƭƛǝǎŎƘŜƴ ¢ƘŜƳŜƴ
        • Selbstständigkeit, Ehrgeiz, Durchhaltevermögen

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳƳ {ǘǳŘƛǳƳ
±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊ ǳƳŦŀǎǎǘ ŘƛŜ {ǘǳŘƛŜƴƎŅƴƎŜ α!ƭƭƎŜƳŜƛƴŜ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎά ǳƴŘ 
α±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎōŜǘǊƛŜōǎǿƛǊǘǎŎƘŀƊάΣ ȊǿƛǎŎƘŜƴ ŘŜƴŜƴ ǿŅƘǊŜƴŘ ŘŜǎ {ǘǳŘƛǳƳǎ ƎŜǿŅƘƭǘ ǿŜǊŘŜƴ 
kann.
5ŀǎ ŘǳŀƭŜ {ǘǳŘƛǳƳ ǿƛǊŘ ƛƳ .ŜŀƳǘŜƴǾŜǊƘŅƭǘƴƛǎ όYǊŜƛǎƛƴǎǇŜƪǘƻǊŀƴǿŅǊǘŜǊκƛƴύ ŘǳǊŎƘƎŜŦǸƘǊǘΦ 
Die Studiendauer beträgt drei Jahre. Sie setzen sich aus sechs Trimestern an der Kommu-
ƴŀƭŜƴ IƻŎƘǎŎƘǳƭŜ ŦǸǊ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎ bƛŜŘŜǊǎŀŎƘǎŜƴ ƛƴ IŀƴƴƻǾŜǊ ǳƴŘ о ōŜǊǳŦǎǇǊŀƪǝǎŎƘŜƴ 
¢ǊƛƳŜǎǘŜǊƴ ƛƴ ŘƛǾŜǊǎŜƴ &ƳǘŜǊƴ ōŜƛƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ όƛƴƪƭΦ CǊŜƳŘŀǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƴ ŜƛƴŜǊ 
ŀƴŘŜǊŜƴ .ŜƘǀǊŘŜύ ȊǳǎŀƳƳŜƴΦ 

4. Vergütung in und nach dem Studium
Im Vergleich zu anderen Studiengängen erhalten Sie schon während Ihres Studiums Geld, 
!ƴǿŅǊǘŜǊƎǊǳƴŘōŜǘǊŅƎŜΣ Ǿƻƴ ǸōŜǊ мΦолл ϵ ōǊǳǧƻΦ  5ƛŜ .ŜǎƻƭŘǳƴƎ ƴŀŎƘ ŘŜƳ {ǘǳŘƛǳƳΣ 
ǿŜƭŎƘŜ Ƴƛǘ ŘŜƳ 9ƛƴǎǝŜƎǎŀƳǘ !ф ōŜƎƛƴƴǘΣ ƪŀƴƴ ƛƴ ŘŜǊ bƛŜŘŜǊǎŅŎƘǎƛǎŎƘŜƴ .ŜǎƻƭŘǳƴƎǎǘŀōŜƭ-
ƭŜ ŜƛƴƎŜǎŜƘŜƴ ǿŜǊŘŜƴΦ Lƴ ŘŜǊ ƧŜǿŜƛƭƛƎŜƴ .ŜǎƻƭŘǳƴƎǎƎǊǳǇǇŜ ŜǊŦƻƭƎǘ ŀǳǘƻƳŀǝǎŎƘ ŜƛƴŜ IƻŎƘ-
ǎǘǳŦǳƴƎΣ ƧŜ ƭŅƴƎŜǊ ŘƛŜ .ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ōŜƛƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ ŦƻǊǘōŜǎǘŜƘǘΦ

с

5ǳŀƭŜǎ {ǘǳŘƛǳƳ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊ
Kreisinspektoranwärter/-in

 



Duales Studium Verwaltungs-
ǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊ 

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Arbeiten mit Gesetzen
     WǳǊƛǎǝǎŎƘŜΣ ǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎπ ǳƴŘ ǎƻȊƛŀƭǿƛǎǎŜƴǎŎƘŀƊƭƛŎƘŜ ǳƴŘ ŦŀŎƘǸōŜǊπ
     ƎǊŜƛŦŜƴŘŜ LƴƘŀƭǘŜΦ «ōŜǊǿƛŜƎŜƴŘ ōǸǊƎŜǊƻǊƛŜƴǝŜǊǘŜǎ !ǊōŜƛǘŜƴ ƛƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜπ
     denen Ämtern der Kreisverwaltung
2. 3-jähriges duales Studium im Beamtenverhältnis
3. Theorie: Kommunale Hochschule für Verwaltung in Hannover
4. Anwärtergrundbetrag ǿŅƘǊŜƴŘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ Ǿƻƴ ǸōŜǊ мΦолл ϵ ōǊǳǧƻ
     {ŜƘǊ ƎǳǘŜ «ōŜǊƴŀƘƳŜŎƘŀƴŎŜƴ ƛƳ 9ƛƴǎǝŜƎǎŀƳǘ !ф
5. Voraussetzung: IƻŎƘǎŎƘǳƭȊǳƎŀƴƎǎōŜǊŜŎƘǝƎǳƴƎ

Bewerbung und Beginn des Studiums:
Einstellungstermin ist der 1. August des Jahres. 
Das Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein Jahr im 
Voraus. Bei weiteren Fragen zum Bewerbungs- 
und Auswahlverfahren steht Ihnen die Ausbil-
dungsleitung des Landkreises Uelzen gerne zur 
Verfügung.
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1. Aufgaben
¦ƳǿŜƭǧŜŎƘƴƻƭƻƎŜκƛƴ ŦǸǊ ŦǸǊ YǊŜƛǎƭŀǳŦπ ǳƴŘ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊ ǎƛƴŘ ȊǳǎǘŅƴŘƛƎ ŦǸǊ ŘƛŜ {ŀƳƳ-
ƭǳƴƎΣ {ƻǊǝŜǊǳƴƎ ǳƴŘ ±ŜǊŀǊōŜƛǘǳƴƎ ŘŜǊ !ōŦŅƭƭŜ ŀǳǎ IŀǳǎƘŀƭǘŜƴΣ ǎƻǿƛŜ Ǿƻƴ DŜǿŜǊōŜōŜǘǊƛŜ-
ben. 

½ǳ ŘŜƴ !ǳŦƎŀōŜƴ ŜƛƴŜǎκǊ ¦ƳǿŜƭǧŜŎƘƴƻƭƻƎŜκƛƴ ŦǸǊ YǊŜƛǎƭŀǳŦπ ǳƴŘ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊ ƎŜƘǀ-
ren z.B. 
    ω !ƴƴŀƘƳŜ Ǿƻƴ !ōŦŅƭƭŜƴΣ 9ƭŜƪǘǊƻƎŜǊŅǘŜƴ ǳƴŘ {ŎƘŀŘǎǘƻũŜƴ
    • Probenahmen
    • Gasfassung
    ω ²ŀǊǘŜƴ ǳƴŘ ǊŜǇŀǊƛŜǊŜƴ Ǿƻƴ aŀǎŎƘƛƴŜƴ
    ω .ŜŘƛŜƴǳƴƎ Ǿƻƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜƴ !ƴƭŀƎŜƴ όōǎǇǿΦ YƻƳǇƻǎǝŜǊǳƴƎǎŀƴƭŀƎŜΣ .ƛƻƎŀǎŀƴƭŀƎŜΣ 
       {ƛŎƪŜǊǿŀǎǎŜǊƪƭŅǊŀƴƭŀƎŜύ

оΦ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎǎǘŅǧŜƴ
5ƛŜ ǇǊŀƪǝǎŎƘŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ŜǊŦƻƭƎǘ ōŜƛƳ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎōŜǘǊƛŜō ŘŜǎ [ŀƴŘƪǊŜƛǎŜǎ ¦ŜƭȊŜƴ 
ŀƴ ŘŜƴ {ǘŀƴŘƻǊǘŜƴ ²ŜǊǘǎǘƻūƻŦ ƛƴ hƭŘŜƴǎǘŀŘǘ ǎƻǿƛŜ ŀƳ 9ƴǘǎƻǊƎǳƴƎǎȊŜƴǘǊǳƳ ƛƴ .ƻǊƎΦ 
5ƛŜ ǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ŬƴŘŜǘ ƛƳ .ƭƻŎƪǳƴǘŜǊǊƛŎƘǘ ŀƴ ŘŜƴ .ŜǊǳŦǎōƛƭŘŜƴŘŜƴ {ŎƘǳƭŜƴ 
in Goslar und zusätzlich in der überbetrieblichen Ausbildung bei der DEULA in Hildes-
ƘŜƛƳ ǎǘŀǧΦ   

5. Voraussetzungen für die Ausbildung:
       • Sekundar-I Abschluss

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       • Teamfähigkeit
       ω CǊŜǳƴŘƭƛŎƘŜǎ !ǳƊǊŜǘŜƴ
       • Technisches Verständnis
       ω DǳǘŜ ƪǀǊǇŜǊƭƛŎƘŜ ±ŜǊŦŀǎǎǳƴƎ
       ω ǎƛŎƘŜǊŜǊ ¦ƳƎŀƴƎ Ƴƛǘ ŘŜǊ ŘŜǳǘǎŎƘŜƴ {ǇǊŀŎƘŜ 
      ƛƴ ²ƻǊǘ ǳƴŘ {ŎƘǊƛƊ
       ω YŜƴƴǘƴƛǎǎŜ ƛƴ /ƘŜƳƛŜΣ tƘȅǎƛƪΣ .ƛƻƭƻƎƛŜΣ aŀǘƘŜƳŀǝƪΣ 
      LƴŦƻǊƳŀǝƪ ǳƴŘ 9ƭŜƪǘǊƻǘŜŎƘƴƛƪ

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ
Die Ausbildungszeit beträgt 3 Jahre. 

4. Vergütung in und nach der Ausbildung
Die Vergütung während der Ausbildung richtet sich nach dem § 8 TVAöD und erhöht sich 
nach jedem durchlaufenden Ausbildungsjahr. Bereits im ersten Ausbildungsjahr erhält 
Ƴŀƴ ƳƛƴŘŜǎǘŜƴǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻΦ bŀŎƘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ Ǝƛƭǘ ŘƛŜ 9ƴǘƎŜƭǧŀōŜƭƭŜ ŘŜǎ ¢±ǀ5 Ƴƛǘ 
.ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ƛƴ ŘŜǊ 9ƴǘƎŜƭǘƎǊǳǇǇŜ 9рΣ ƛƴ ŘŜǊ ŀǳǘƻƳŀǝǎŎƘ ŜƛƴŜ IƻŎƘǎǘǳŦǳƴƎ ŜǊŦƻƭƎǘΣ ƧŜ 
ƭŅƴƎŜǊ ŘƛŜ .ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ōŜƛƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ ŦƻǊǘōŜǎǘŜƘǘΦ
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¦ƳǿŜƭǧŜŎƘƴƻƭƻƎŜκπƛƴ 
ŦΦ YǊŜƛǎƭŀǳŦπ ǳΦ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊ

θ9ƛƴōƭƛŎƪ ƛƴ ŘƛŜ .ƛƻƎŀǎπ ǳƴŘ YƻƳǇƻǎǝŜǊǳƴƎǎŀƴƭŀƎŜ ŘŜǎ !².



¦ƳǿŜƭǧŜŎƘƴƻƭƻƎŜκπƛƴ ŦǸǊ 
Kreislauf- und 
!ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊ

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Einsatzgebite
    9ƛƴǎŀǘȊƎŜōƛŜǘŜΥ {ŎƘǿŜǊǇǳƴƪǘ !ōŦŀƭƭōŜǎŜƛǝƎǳƴƎ ǳƴŘ πōŜƘŀƴŘƭǳƴƎΦ
    !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ƛƳ !ōŦŀƭƭǿƛǊǘǎŎƘŀƊǎōŜǘǊƛŜōΥ ²ŜǊǘǎǘƻūƻŦ ƛƴ hƭŘŜƴǎǘŀŘǘ ǳƴŘ    
    Entsorgungszentrum in Borg
2. 3-jährige Ausbildung im dualen System
3. Theorie: ..{ ƛƴ DƻǎƭŀǊ ǳƴŘ ŦŀŎƘǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜ [ŜƘǊƎŅƴƎŜ ōŜƛ ŘŜǊ 59¦[! 
     in Hildesheim
4. AusbildungsvergütunƎ ƴŀŎƘ Ϡ у ¢±!ǀ5Σ ƳŜƘǊ ŀƭǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻ ōŜǊŜƛǘǎ 
     im ersten Ausbildungsjahr. Sehr gute Übernahmechancen
5. Voraussetzungen: Sekundarabschluss I

Bewerbung und Beginn der Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August des 
Jahres. Das Bewerbungsverfahren beginnt 
ca. ein Jahr im Voraus. Bei weiteren Fragen 
zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren 
steht Ihnen die Ausbildungsleitung des 
Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung.
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1. Aufgaben
{ǘǊŀǖŜƴǿŅǊǘŜǊƛƴƴŜƴ ǳƴŘ {ǘǊŀǖŜƴǿŅǊǘŜǊ ƘŀōŜƴ Ŝƛƴ ǎŜƘǊ ǾƛŜƭŦŅƭǝƎŜǎ !ǳŦƎŀōŜƴƎŜōƛŜǘΦ 
Hierunter fallen u.a.:

    • Unterhaltung der Straßen im Kreisgebiet
    • Aufstellung und Wartung von Verkehrszeichen und Schildern
    ω tƅŜƎŜ Ǿƻƴ DǊǸƴƅŅŎƘŜƴΣ .ŅǳƳŜƴ κ {ǘǊŅǳŎƘŜǊƴ
    • Überwachung der Straßen zum Schutz der Verkehrssicherheit
    • Mithilfe bei Vermessungsarbeiten
    • Bedienen und Instandhalten von Maschinen
    • Einsatz im Winterdienst

5ŜǊ .ŜǊǳŦ ōƛŜǘŜǘ ŀǳŎƘ CǊŀǳŜƴ Ŝƛƴ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀƴǘŜǎ ¢ŅǝƎƪŜƛǘǎŦŜƭŘΦ ²ƻ ŦǊǸƘŜǊ ǎŎƘǿŜǊŜ ƪǀǊǇŜǊƭƛ-
ŎƘŜ !ǊōŜƛǘ ŜǊŦƻǊŘŜǊƭƛŎƘ ǿŀǊΣ ǿƛǊŘ ƘŜǳǘŜ Ƴƛǘ ƳƻŘŜǊƴŜƴ DŜǊŅǘŜƴ ƎŜŀǊōŜƛǘŜǘ όƎŀƴȊ ƻƘƴŜ 
ƪǀǊǇŜǊƭƛŎƘŜ !ǊōŜƛǘ ƎŜƘǘ Ŝǎ ŀōŜǊ ŀǳŎƘ ƘŜǳǘŜ ƴƻŎƘ ƴƛŎƘǘύΦ ¢ŜŀƳŀǊōŜƛǘ ǘǊŅƎǘ ȊǳǊ 9ǊƭŜƛŎƘǘŜǊǳƴƎ 
der täglichen Arbeit bei.

3. Vergütung in und nach der Ausbildung
Die Vergütung während der Ausbildung richtet sich nach dem § 8 TVAöD und erhöht sich 
nach jedem durchlaufenden Ausbildungsjahr. Bereits im ersten Ausbildungsjahr erhält man 
ƳƛƴŘŜǎǘŜƴǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻΦ bŀŎƘ ŘŜǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ Ǝƛƭǘ ŘƛŜ 9ƴǘƎŜƭǧŀōŜƭƭŜ ŘŜǎ ¢±ǀ5 Ƴƛǘ 
.ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ƛƴ ŘŜǊ 9ƴǘƎŜƭǘƎǊǳǇǇŜ 9рΣ ƛƴ ŘŜǊ ŀǳǘƻƳŀǝǎŎƘ ŜƛƴŜ IƻŎƘǎǘǳŦǳƴƎ ŜǊŦƻƭƎǘΣ ƧŜ 
ƭŅƴƎŜǊ ŘƛŜ .ŜǎŎƘŅƊƛƎǳƴƎ ōŜƛƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ ŦƻǊǘōŜǎǘŜƘǘΦ   

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳǊ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ǳƴŘ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎǎǘŅǧŜƴ
5ƛŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎȊŜƛǘ ōŜǘǊŅƎǘ ŘǊŜƛ WŀƘǊŜΦ ²ŅƘǊŜƴŘ ŘƛŜǎŜǊ ½Ŝƛǘ ǿŜǊŘŜƴ ŘƛŜ ǇǊŀƪǝǎŎƘŜƴ CŅƘƛƎ-
keiten bei der Kreisstraßenmeisterei in Oldenstadt erworben. In den Berufsbildenden 
Schulen in Cadenberge sowie bei der überbetrieblichen Ausbildung im Ausbildungszent-
ǊǳƳ aŜƭƭŜƴŘƻǊŦ ǿŜǊŘŜƴ ǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜ ǎƻǿƛŜ ōŜǊǳŦǎǇǊŀƪǝǎŎƘŜ LƴƘŀƭǘŜ ǾŜǊƳƛǧŜƭǘΦ
Der Erwerb der Führerscheinklassen B und CE wird während der Ausbildung vorausgesetzt 
όŘƛŜ YƻǎǘŜƴ ǿŜǊŘŜƴ ǾƻƳ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ƎŜǘǊŀƎŜƴύΦ ½ǳǎŅǘȊƭƛŎƘ ǿƛǊŘ Ŝƛƴ ŜƛƴǿǀŎƘƛƎŜǊ aƻǘƻǊǎŅƎŜƴ-
ƭŜƘǊƎŀƴƎ ōŜǎǳŎƘǘΣ ǳƳ ŘŜƴ YŜǧŜƴǎŅƎŜƴǎŎƘŜƛƴ Ȋǳ ŜǊƘŀƭǘŜƴΦ 9ōŜƴŦŀƭƭǎ ŜǊŦƻƭƎǘ ŘƛŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ 
zum Ersthelfer.

4. Voraussetzungen für die Ausbildung:
    • Sekundar-I Abschluss

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       • Freude an der Arbeit im Freien
       • Teamfähigkeit
       ω CǊŜǳƴŘƭƛŎƘŜǎ !ǳƊǊŜǘŜƴ
       • Technisches Verständnis
       ω DǳǘŜ ƪǀǊǇŜǊƭƛŎƘŜ ±ŜǊŦŀǎǎǳƴƎ
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Straßenwärter/-in



Straßenwärter/-in

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Betrieb und Unterhalt von Straßen und Wegen
2. 3-jährige Ausbildung im dualen System
    Theorie: BBS in Cadenberge und Ausbildungszentrum Mellendorf
3. Ausbildungsvergütung ƴŀŎƘ Ϡ у ¢±!ǀ5Σ ƳŜƘǊ ŀƭǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻ ōŜǊŜƛǘǎ 
    im ersten Ausbildungsjahr. Sehr gute Übernahmechancen
4. Voraussetzungen: Sekundarabschluss I

Bewerbung und Beginn der Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August des Jahres. Das 
Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein Jahr im 
Voraus. Bei weiteren Fragen zum Bewerbungs- und 
Auswahlverfahren steht Ihnen die Ausbildungslei-
tung des Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung.
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1. Aufgaben
{ƛŜ ǎƻƭƭŜƴ ƧŜǿŜƛƭǎ рл ҈ ǘŜŎƘƴƛǎŎƘŜ ǳƴŘ ǇŅŘŀƎƻƎƛǎŎƘŜ ¢ŅǝƎƪŜƛǘŜƴ ǿŀƘǊƴŜƘƳŜƴΦ ½ƛŜƭ ƛǎǘ ŜǎΣ 
LƘƴŜƴ Ŝƛƴ ƳǀƎƭƛŎƘǎǘ ōǊŜƛǘŜǎ {ǇŜƪǘǊǳƳ ŀƴ ¢ŅǝƎƪŜƛǘŜƴ ƛƴ ŘŜǊ CŜǳŜǊǿŜƘǊ ȊǳǊ ŜƛƎŜƴŜƴ 
9ƴǘǿƛŎƪƭǳƴƎ ǳƴŘ ōŜǊǳƅƛŎƘŜƴ hǊƛŜƴǝŜǊǳƴƎ Ȋǳ ŜǊǀũƴŜƴΦ

IƛŜǊȊǳ ȊŅƘƭŜƴ ōŜƛǎǇƛŜƭǎǿŜƛǎŜ
    ω aƛǘŀǊōŜƛǘ ƛƴ ŘŜǊ .ǊŀƴŘǎŎƘǳǘȊŜǊȊƛŜƘǳƴƎ ǳƴŘ πŀǳƃƭŅǊǳƴƎ
    ω ¦ƴǘŜǊǎǘǸǘȊǳƴƎ ōŜƛ ŘŜǊ mũŜƴǘƭƛŎƘƪŜƛǘǎŀǊōŜƛǘ
    • Arbeiten in der feuerwehrtechnischen Zentrale
    • Teilnahme an Diensten und Einsätzen der Freiwilligen Feuerwehr Uelzen

5Ŝǎ ²ŜƛǘŜǊŜƴ ōŜǎǘŜƘǘ ŀǳŎƘ ŘƛŜ aǀƎƭƛŎƘƪŜƛǘΣ ŜƛƎŜƴŜ tǊƻƧŜƪǘŜ Ȋǳ ƛƴƛǝƛŜǊŜƴΦ

3. Vergütung innerhalb des FSJ
Die Vergütung setzt sich nach dem Jugendfreiwilligendienstgesetz aus einem monatli-
ŎƘŜƴ ¢ŀǎŎƘŜƴƎŜƭŘ Ǿƻƴ мфл ϵ ǎƻǿƛŜ ŜƛƴŜƳ ƳƻƴŀǘƭƛŎƘŜƴ ±ŜǊǇƅŜƎǳƴƎǎƎŜƭŘ Ǿƻƴ омоΣπ ϵ 
ȊǳǎŀƳƳŜƴΦ LƳ CŀƭƭŜ ŜƛƴŜǊ ŜƛƎŜƴŜƴ ²ƻƘƴǳƴƎ ŜǊƘŀƭǘŜƴ {ƛŜ ȊǳǎŅǘȊƭƛŎƘ нтуΣπ ϵ ǇǊƻ aƻƴŀǘΦ
Stand 2024. In der Regel werden die sog. Sachbezugswerte jährlich leicht erhöht. 

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳƳ CǊŜƛǿƛƭƭƛƎŜƴ {ƻȊƛŀƭŜƴ WŀƘǊ ǳƴŘ .ƛƭŘǳƴƎǎǎǘŅǧŜ
5ŀǎ C{W ǿƛǊŘ ǸōŜǊ мн aƻƴŀǘŜ ƛƴ ±ƻƭƭȊŜƛǘ όоф ²ƻŎƘŜƴǎǘǳƴŘŜƴύ ŀōǎƻƭǾƛŜǊǘΦ tŅŘŀƎƻƎƛǎŎƘŜ 
CƻǊǘōƛƭŘǳƴƎǎǘŀƎŜ όнр ¢ŀƎŜ ƛƴƴŜǊƘŀƭō ŘŜǊ мн aƻƴŀǘŜύ ǿŜǊŘŜƴ ǾƻƳ [ŀƴŘŜǎŦŜǳŜǊǿŜƘǊǾŜǊ-
ōŀƴŘ IŜǎǎŜƴ ƻǊƎŀƴƛǎƛŜǊǘΦ 5ƛŜǎŜ ŬƴŘŜƴ ƛΦŘΦwΦ ǿƻŎƘŜƴǿŜƛǎŜ ǎǘŀǧ ǳƴŘ ǎƛƴŘ tƅƛŎƘǘōŜǎǘŀƴŘǘŜƛƭ 
des FSJs.

4. Voraussetzungen für die Ausbildung:
     ω .ŜǊŜƛǘǎ ŜǊŦǸƭƭǘŜ ±ƻƭƭȊŜƛǘǎŎƘǳƭǇƅƛŎƘǘ
     • Alter zwischen 18 und 27 Jahre
     • Führerschein Klasse B
     ω !ōǎƻƭǾƛŜǊǘŜǊ DǊǳƴŘƭŜƘǊƎŀƴƎ ό¢ǊǳǇǇƳŀƴƴ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ ¢Ŝƛƭ Lύ 
        ōŜƛ ŘŜǊ CǊŜƛǿƛƭƭƛƎŜƴ CŜǳŜǊǿŜƘǊ ƻŘŜǊ ŘƛŜ .ŜǊŜƛǘǎŎƘŀƊ ŘƛŜǎŜƴ ǾƻǊ ƻŘŜǊ 
        während des FSJ abzulegen

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       ω ƘƻƘŜǎ aŀǖ ŀƴ 9ƛƎŜƴƛƴƛǝŀǝǾŜ
       • selbstständiges Arbeiten
       ω YƻƻǇŜǊŀǝƻƴǎπ ǳƴŘ hǊƎŀƴƛǎŀǝƻƴǎŦŅƘƛƎƪŜƛǘ
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FSJ im Bereich Brandschutz



Deine Vorteile auf einen Blick
1. Betrieb und Unterhalt von Straßen und Wegen
2. 3-jährige Ausbildung im dualen System
    Theorie: BBS in Cadenberge und Ausbildungszentrum Mellendorf
3. Ausbildungsvergütung ƴŀŎƘ Ϡ у ¢±!ǀ5Σ ƳŜƘǊ ŀƭǎ мΦллл ϵ ōǊǳǧƻ ōŜǊŜƛǘǎ 
    im ersten Ausbildungsjahr. Sehr gute Übernahmechancen
4. Voraussetzungen: Sekundarabschluss I

Freiwilliges Soziales Jahr im 
Bereich Brandschutz

Freiwilliges Soziales Jahr im 

Bereich Brandschutz

Deine Vorteile auf einen Blick
1. ¢ŜŎƘƴƛǎŎƘŜ ǳƴŘ ǇŅŘŀƎƻƎƛǎŎƘŜ ¢ŅǝƎƪŜƛǘŜƴ ƛƳ .ŜǊŜƛŎƘ .ǊŀƴŘǎŎƘǳǘȊ
2. Arbeit in der feuerwehrtechnischen Zentrale
    Theorie: 25 Bildungstage vom Landesfeuerverband Hessen
3. Taschengeld Ǿƻƴ мфлΣπ ϵ Ҍ омоΣπ ϵ {ŀŎƘōŜȊǳƎǎǿŜǊǘ ŦǸǊ ±ŜǊǇƅŜƎǳƴƎ 
     όҌ нтуΣπ ϵ ŦǸǊ ŜƛƎŜƴŜ ²ƻƘƴǳƴƎύ
4. Voraussetzungen:
     • ŜǊŦǸƭƭǘŜ ±ƻƭƭȊŜƛǘǎŎƘǳƭǇƅƛŎƘǘ
     • zwischen 18 und 27 Jahre alt
     • Führerscheinklasse B

Bewerbung und Beginn der Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August oder der 1. September des Jahres.
Das Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein halbes Jahr im Voraus. Bei weiteren Fragen zum Bewerbungs- 
und Auswahlverfahren steht Ihnen die Ausbildungsleitung des Landkreises Uelzen gerne zur Verfügung.
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1. Aufgaben
²ŅƘǊŜƴŘ ŘŜǎ WŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪǳƳǎ ƭŜǊƴŜƴ {ƛŜ ŘƛŜ ǾƛŜƭŦŅƭǝƎŜƴ !ǳŦƎŀōŜƴ ŜƛƴŜǎ ±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎǎ-
fachangestellten kennen und können darüber hinaus auch einen Einblick in andere 
Berufsfelder bekommen.

Zu den Aufgaben gehören z.B.
    • Arbeiten mit Gesetzen
    • Aktenverwaltung
    ω aƛǘǿƛǊƪǳƴƎ ōŜƛ {ŎƘǊƛƊǾŜǊƪŜƘǊ ǳƴŘ 5ŀǘŜƴǾŜǊŀǊōŜƛǘǳƴƎ
    • Verwaltung laufender Vorgänge

LƴƴŜǊƘŀƭō ŘŜǎ WŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪǳƳǎ ŘǳǊŎƘƭŀǳŦŜƴ {ƛŜ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜ &ƳǘŜǊ ŘŜǎ [ŀƴŘƪǊŜƛǎŜǎ 
¦ŜƭȊŜƴ ǳƴŘ ǾŜǊǎŎƘŀũŜƴ ǎƛŎƘ ǎƻƳƛǘ ŜƛƴŜƴ ƎǳǘŜƴ «ōŜǊōƭƛŎƪ ǸōŜǊ ŘƛŜ ¢ŅǝƎƪŜƛǘŜƴ ƛƴ ŘŜǊ 
Verwaltung.

оΦ ±ŜǊƎǸǘǳƴƎ ƛƴƴŜǊƘŀƭō ŘŜǎ Ch{πtǊŀƪǝƪǳƳǎ
5ŜǊ [ŀƴŘƪǊŜƛǎ ¦ŜƭȊŜƴ ȊŀƘƭǘ ŘŜƴ WŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪŀƴǘŜƴ Ŝƛƴ ƳƻƴŀǘƭƛŎƘŜǎ ¢ŀǎŎƘŜƴƎŜƭŘΦ

нΦ LƴŦƻǊƳŀǝƻƴŜƴ ȊǳƳ WŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪǳƳ ǳƴŘ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎǎǎǘŅǧŜƴ
.Ŝƛ ŘŜƳ tǊŀƪǝƪǳƳ ƘŀƴŘŜƭǘ Ŝǎ ǎƛŎƘ ǳƳ Ŝƛƴ ōŜƎƭŜƛǘŜƴŘŜǎ WŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪǳƳ ƛƴ ±ƻƭƭȊŜƛǘ όоф 
²ƻŎƘŜƴǎǘǳƴŘŜƴύΣ ǿŜƭŎƘŜǎ ƛƴ ŘŜǊ ммΦ YƭŀǎǎŜ ŘŜǊ CŀŎƘƻōŜǊǎŎƘǳƭŜ ƛƳ .ŜǊŜƛŎƘ ²ƛǊǘǎŎƘŀƊ ǳƴŘ 
±ŜǊǿŀƭǘǳƴƎ ŜǊŦƻǊŘŜǊƭƛŎƘ ƛǎǘΦ CǸǊ LƘǊŜ ǇǊŀƪǝǎŎƘŜƴ ¢ŅǝƎƪŜƛǘŜƴ ŜǊƘŀƭǘŜƴ {ƛŜ ŜƛƴŜƴ !ǳǎōƛƭ-
ŘǳƴƎǎǇƭŀƴΣ ŘŜǊ Řŀǎ 5ǳǊŎƘƭŀǳŦŜƴ ƳŜƘǊŜǊŜǊ &ƳǘŜǊ ōŜƛƴƘŀƭǘŜǘΦ 5ƛŜ ǘƘŜƻǊŜǝǎŎƘŜ !ǳǎōƛƭŘǳƴƎ 
ŬƴŘŜǘ Ŝƛƴπ ōƛǎ ȊǿŜƛƳŀƭ ǿǀŎƘŜƴǘƭƛŎƘ ŀƴ ŘŜǊ ..{ L ƛƴ ¦ŜƭȊŜƴ ǎǘŀǧΦ

4. Voraussetzungen für die Ausbildung:
    ω {ŜƪǳƴŘŀǊŀōǎŎƘƭǳǎǎ L ƻŘŜǊ ƎƭŜƛŎƘǿŜǊǝƎŜǊ .ƛƭŘǳƴƎǎƎŀƴƎ

  Wünschenswert sind zudem folgende Fähigkeiten:
       • Teamfähigkeit
       ω 9ƛƎŜƴƛƴƛǝŀǝǾŜ ǳƴŘ Ŝƛƴ ƘƻƘŜǎ aŀǖ ŀƴ aƻǝǾŀǝƻƴ
       • Verantwortungsbewusstsein
       • Zuverlässigkeit
       • Interesse an der Arbeit mit Gesetzen
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Ch{πWŀƘǊŜǎǇǊŀƪǝƪǳƳ

Deine Vorteile auf einen Blick
1. Kennenlernen ŘŜǊ ¢ŅǝƎƪŜƛǘǎōŜǊŜƛŎƘŜ ŜƛƴŜǎκŜƛƴŜǊ 
     Verwaltungsfachangestellten. Arbeiten mit Gesetzen, Aktenverwaltung,  
     {ŎƘǊƛƊǾŜǊƪŜƘǊ 
нΦ ŜƛƴƧŅƘǊƛƎŜǎ tǊŀƪǝƪǳƳ ƛƴ ǾŜǊǎŎƘƛŜŘŜƴŜƴ &ƳǘŜǊ ŘŜǎ [ŀƴŘƪǊŜƛǎŜǎ ¦ŜƭȊŜƴ
3. monatliches Taschengeld
4. Voraussetzungen: {ŜƪǳƴŘŀǊŀōǎŎƘƭǳǎǎ L ƻŘŜǊ ƎƭŜƛŎƘǿŜǊǝƎŜǊ .ƛƭŘǳƴƎǎƎŀƴƎ

Bewerbung und Beginn der Ausbildung:
Einstellungstermin ist der 1. August des Jahres. 
Das Bewerbungsverfahren beginnt ca. ein halbes 
Jahr im Voraus. Bei weiteren Fragen zum Bewer-
bungs- und Auswahlverfahren steht Ihnen die 
Ausbildungsleitung des Landkreises Uelzen gerne 
zur Verfügung.
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Landkreis Uelzen
Albrecht-Thaer-Straße 101
29525 Uelzen
Telefon: +49 581 82-2999
Telefax: +49 581 82-445
E-Mail: s.arning@landkreis-uelzen.de
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